
Dagsorden:  
 
Fredag: 
17:00 Ankomst 
18:30 Aftensmad i regionerne 
19:30 Åbning af GF23 
19:45 Formalia 
20:15 Beretning 
21:00 Praktisk orientering 
21:15 Regionsdyst 
22:00 Fælles Hygge  
02:00 Godnat  
 
Lørdag:  
08:00 Morgenmad og bad 
09:00 Årsregnskab 
09:45 Principprogram 
10:30 Pause 
10:45 Forfaldne udtalelser 
11:00 GF i Regioner  
12:30 Frokost 
13:30 Vedtægter 
15:00 Pause 
15:15 Handlingsplan  
16:00 Workshop: Udtalelser 
17:00 Gør dig lækker pause 
18:00 Gruppebilleder 
18:30 Gallamiddag 
22:00 Fest 
23:45 Deadline for nye udtalelser og opstilling 
02:00 Godnat 
 
Søndag 
09:00 Morgenmad og bad 
10:00 Behandling af udtalelser  
11:00 Valg 
12:45 Præsentation af HB 
13:00 Frokost 



14:00 Eventuelt 
14:15 Fælles oprydning 
16:15 Farvel og tak for nu  
 
 

.Punkt A: Formalia. 
 
Valg af dirigenter: 
Indstillet: 
Sarah Siddique Berntsen og Anton René Berentzen/Valgt 
 
Valg af referenter: 
Indstillet: 
Jeppe Studtmund og Sebastian Loke Agersnap Morgner/Valgt 
 
Mødet er rettidigt indkaldt. 
 
Dispensation af vedtægtsparagraf 45 ifht. for sent udsendt årsregnskab: 
/Vedtaget 
 
Behandling af dagsorden: 
/Vedtaget 
 
Behandling af forretningsorden: 
 
Forslag fra dirigenterne til forslag 36: 
Punkt 36 skal slettes, da det er modstridende med vedtægt 9. 
/Vedtaget 
 
Vedtagelse af forretningsorden: Vedtaget 
 
Valg af stemmetællere: 
Anthon (dirigent), Jacqueline (7), Karla (38) og Sigurd (40)/Valgt 
 
 

.Punkt B: Formalia. 
 
Hovedbestyrelsens beretning: /Godkendt 

mailto:siddique.berntsen@gmail.com


 
 

.Punkt C: Vedtægter. 
 
Procedure 1 
Indsendt af dirigentbordet 
Når behandlingen af 2, 3 og 4 er gået i gang, kan vi ikke stille ÆF 
/Vedtaget 
 
Procedure 2: 
NF2-NF4 med ÆF udskydes på grund af tvivlsspørgsmål 
/Vedtaget 
 
Procedure 3: 
Indsendt af Malthe 
Vi åbner igen op for at stille ÆF til 2, 3 og 4 
/Faldet 
 
Procedure 4: 
Indsendt af Malthe 
Vi dispenserer fra vedtægterne og behandler Malthes for sent indsendte 
ændringsforslag til vedtægterne 
/Faldet 
 
 
NF 1, kap. 2 
Indsendt af: Hovedbestyrelsen 
“§5 Indmeldelse sker ved skriftlig begæring til LH’s sekretariat på 
lh@handelselever.dk og effektueres straks.” 
/Vedtaget 
 
NF 2, kap. 5 
Indsendt af: Hovedbestyrelsen 

“Kapitel 5 : Stormøder 

§11 Et stormøde er enten Medlemskonferencen eller Generalforsamlingen 



§12 Der udarbejdes af stormøderne et skriftligt beslutningsreferat, der gøres 
tilgængeligt på LH’s hjemmeside senest seks uger efter stormødets afholdelse. 

stk. 2 Referaterne fra de sidste fire stormøder skal være tilgængeligt på LHs 
hjemmeside 

§13 Delegerede og observatører på stormøder skal være indskrevet på en af de i 
§ 4 stk. 2 nævnte uddannelser eller være medlem af hovedbestyrelsen. 

Stk. 2 Elever på institutioner, hvis elevråd er at betragte som medlemmer jf. §4 
kan sende delegerede og et af hovedbestyrelsen fastsat antal observatører til 
stormøder 

Stk. 3 For hver 100. årselev tilkendes 1 delegeret. Dog minimum 3 delegerede, 
hvoraf hver delegeret maksimalt kan bære én stemme. 

Stk. 4 I tilfælde af at en skole har flere deltagere, end de har delegerede, fordeles 
mandaterne ud fra skolens elevråds ønske. Hvis skolens elevråd ikke kan 
komme til enighed, fordeles mandaterne ud fra afdelinger og uddannelse, 
således af den størst mulige repræsentation imødekommes. De resterende 
deltagere vil deltage som observatører 

Stk.5 Ingen medlemselevråd vil have mulighed for at kunne opnå mere end 2/5 
af et stormødes samlede antal delegeret 

Stk. 6 Elevråd, der ikke er medlemmer af LH eller ikke har betalt kontingent i 
indeværende kontingentperiode, kan kun sende observatører. 

Stk. 7 Delegerede har stemme- og taleret. 

Stk. 8 Gæster og observatører har taleret, men ikke stemmeret.  

Stk. 9 Hovedbestyrelsesmedlemmer er delegerede for foreningen og har 
stemme- og taleret på stormøder. 

Stk. 10 Delegerede kan under stormødets afholdelse indsende forslag, 
ændringsforslag mv. som enkeltpersoner 

§14 Hovedbestyrelsen kan invitere gæster til stormøder.  

§15 For at kunne blive tillidsvalgt repræsentant af enten HHX-
forretningsudvalget eller landsvalgt HHX-hovedbestyrelse, samt EUD/EUX-
forretningsudvalget eller landsvalgt EUD/EUX-hovedbestyrelse, er det en 
forudsætning, at man enten er indskrevet på eller har afsluttet den relevante 
uddannelse” 

 



 

 
/Vedtaget 
 
ÆF 1 til NF 2 
Indsendt af: Malthe Hoppe 
"Stk. 4 I tilfælde af at en skole har flere deltagere, end de har delegerede, 
fordeles mandaterne ud fra skolens elevråds ønske. Hvis skolens elevråd ikke 
kan komme til enighed, fordeles mandaterne ud fra afdelinger og uddannelse, 
således af den størst mulige repræsentation imødekommes. De resterende 
deltagere vil deltage som observatører" 
 
Ændres til: 
 
"Stk. 4 I tilfælde af at en skole har flere deltagere end de har delegerede fordeles 
mandaterne ud fra afdelingernes antal elever, således det stemmer overens 
med §13 stk. 3 med 1 delegeret per 100 års elev." 
 
/ Trukket 
 
ÆF2 til til NF 2: 
Indsendt af Malthe Hoppe 
I slutningen af stk. 4 tilføjes: 
 
 "Såfremt elevrådet ikke kan komme til enighed fordeles de ud fra 
afdelingernes antal elever, således det stemmer overens med §13 stk. 3 med 1 
delegeret per 100 års elev." 
 
/Konsekvensfaldet, da ÆF1, kap 2 blev vedtaget 
 
 
ÆF 3 til NF2 
Indsendt af Region Hovedstaden 
 
“Stk.5 Ingen medlemselevråd vil have mulighed for at kunne opnå mere end 
2/5 af et stormødes samlede antal delegeret” Slettes 
 



 
/Faldet 
 
ÆF 4 til NF 2 
Indsendt af Oliver Gabrielsen 
"§13 stk. 10 Delegerede kan under stormødets afholdelse indsende forslag, 
ændringsforslag mv. som enkeltpersoner" 
 
Ændres til: 
 
"§13 stk. 10 Delegerede kan under stormødets afholdelse indsende udtalelser og 
ændringsforslag hertil som enkeltpersoner" 
 
/Vedtaget 
 
ÆF 5 til NF 2 
Indsendt af dirigentbordet 
NF2 skal omfatte 11-23 og ikke kun 11-15 
/vedtaget 
 
NF 3 til kapitel 5 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
“Underkapitel 5.1: Generalforsamlingen  
§16 Generalforsamlingen samles årligt i første halvår. Hovedbestyrelsen 
udsender skriftlig indkaldelse og digitalt forhandlingsoplæg senest seks uger 
før mødets afholdelse. 
 
stk. 2 Forslag til vedtagelse på Generalforsamlingen skal være LH’s sekretariat i               
hænde senest tre uger før Generalforsamlingens afholdelse. Det er udelukkende 
hovedbestyrelsen, LH’s regioner og elevråd der er at betragte som medlemmer 
jf. §4, der har mulighed for at stille forslag og ændringsforslag. 
 
stk. 3 Hovedbestyrelsen udsender digitalt et forhandlingsoplæg indeholdende 
dagsorden, den gældende handlingsplan, program, det gældende 
principprogram, de gældende udtalelser og de gældende vedtægter 
 
stk. 4 Hovedbestyrelsen udsender digitalt forhandlingsoplægget samt 
forretningsorden, beretninger, indkomne forslag og det reviderede regnskab 



senest 2 uger før Generalforsamlingens afholdelse. 
§17 Hovedbestyrelsen vedtager dagsorden for mødet, som der mindst skal 
indeholde følgende punkter: 
 a. Valg af dirigenter 
 b. Valg af referenter 
c. Fremlæggelse af hovedbestyrelsens politiske og organisatoriske beretning 
 d. Godkendelse af regnskab 
 e. Indkomne forslag 
f. Valg af: 
 1. Forperson, dog jf. § 10, stk. 2 
 2. Politisk Næstforperson, dog jf. § 10, stk. 2 
 3. Organisatorisk Næstforperson, dog jf. § 10, stk. 2 
 4. Politisk forretningsudvalgsmedlem 
 5. Organisatorisk forretningsudvalgsmedlem 
 6. EUD/EUX forretningsudvalgsmedlem 
 7. HHX forretningsudvalgsmedlem 
 8. To HHX bestyrelsesmedlemmer 
 9. To EUD/EUX bestyrelsesmedlemmer 
 10. En kritisk revisor samt en suppleant 
 g. Udtalelser 
 h. Eventuelt 
§18 Enhver udtalelse, der vedtages på generalforsamlingen, gælder til 
generalforsamlingen 2 år efter, hvor den skal genbehandles. Medmindre den 
løbende revideres efter stk. 2. 
 
stk. 2 Udtalelser kan udover bestemmelsen i stk. 1 løbende revideres på 
stormøder. 
 
§19 Principprogrammet kan kun behandles på LHs generalforsamling og 
lægger fundamentet for foreningens resterende politik. Resten af foreningens 
politik kan ikke være modstridigt med principprogrammet. 
 
stk. 2 Ændringer til principprogrammet skal stemmes igennem med 2/3 flertal, 
ligesom vedtægter. 
 
§20 Den ekstraordinære Generalforsamling træder sammen senest seks uger 
efter ¾ af hovedbestyrelsen eller ti elevråd, der er at betragte som medlemmer, 
jf. § 4, der er fordelt på tre regioner, skriftligt har begæret dette. Den 



ekstraordinære generalforsamling følger bestemmelserne vedr. den ordinære 
generalforsamling undtaget dog § 11, stk. 1-2 og 4, hvor tidsfristerne nedsættes 
til det halve. Den ekstraordinære generalforsamling er undtaget §14. 
 
stk. 2 Hovedbestyrelsen vedtager dagsorden for mødet, som der mindst skal 
indeholde følgende punkter: 
 a. Valg af dirigenter 
 b. Valg af referenter 
c. Indkomne forslag 
 d. Valg af vacante hovedbestyrelses- og forretningsudvalgs pladser 
 e. Udtalelser 
 f. Eventuelt 
 
stk. 3 Alle elevråd som begærer ekstraordinær generalforsamling skal skriftligt 
individuelt tilkendegive overfor LHs sekretariat, hvorfor de ønsker at indkalde 
til ekstraordinær generalforsamling. Denne skal være understøttet af et gyldigt 
referat af et elevrådsmøde hvor dette begæres, samt være underskrevet af 
formandskabet fra elevrådet.” 
 
/Vedtaget 
 
NF 4 til kapitel 5 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
Der tilføjes et underkapitel til kapitel 5 med overskriften Medlemskonference. 
 
“Underkapitel 5.2: Medlemskonferencen  
§22Medlemskonferencen sammentræder én gang årligt i sidste halvår. 
stk. 2 Medlemskonferencens formål er at evaluere og analysere den aktuelle 
uddannelsespolitiske situation i Danmark. 
 
§22 Hovedbestyrelsen udsender mindst en skriftlig indkaldelse og digitalt 
forhandlingsoplæg senest seks uger før mødets afholdelse. 
 
stk. 2 Hovedbestyrelsen udsender herudover en skriftlig indkaldelse og digitalt 
forhandlingsoplæg indkaldelse pr. brev senest seks uger før mødets afholdelse. 
 
stk. 3 Forslag til vedtagelse på Medlemskonference skal være LH’s sekretariat i 
hænde senest tre uger før Medlemskonferencen afholdelse. Det er udelukkende 



hovedbestyrelsen, LH’s regioner og elevråd der er at betragte som medlemmer 
jf. §4, der har mulighed for at stille forslag og ændringsforslag. 
 
stk. 4 Hovedbestyrelsen udsender digitalt et forhandlingsoplæg indeholdende 
dagsorden, det nuværende budget, den nuværende kontingentmodel og de 
nuværende udtalelser 
 
stk. 5 Hovedbestyrelsen udsender digitalt forhandlingsoplægget samt 
forretningsorden, beretninger og indkomne forslag senest 2 uger før 
Medlemskonferencens afholdelse. 
§23 Hovedbestyrelsen fremsætter et forslag til dagsorden for mødet mindst 
indeholdende følgende punkter:  
 a. Valg af dirigenter 
 d. Valg af referenter 
c. Fremlæggelse af hovedbestyrelsens politiske og organisatoriske beretning 
 d. Fastlæggelse af kontingent 
 e. Indkomne forslag 
 f. Samværspolitik 
 g. Behandling af budget 
 h. Udtalelser 
 i. Eventuel indsupplering af landsvalgte 
 j. Eventuelt 
§24 Enhver udtalelse, der vedtages på medlemskonferencen, gælder til 
medlemskonferencen 2 år efter, hvor den skal genbehandles. Medmindre den 
løbende revideres efter stk. 2. 
 
stk. 2 Udtalelser kan udover bestemmelsen i stk. 1 løbende revideres på 
stormøder.” 
 
/Vedtaget 
 
NF5 til kapitel 7 (nuværende stk.4 bliver stk.5) 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
Til §25 tilføjes “stk. 4 I tilfælde af hele daglig ledelse aftræder vil 
hovedbestyrelsen indsupplere indtil førstkommende stormøde” 
/Vedtaget 
 



NF6 til kapitel 7 
Indsendt af hovedbestyrelsen 
“§27 Ethvert hovedbestyrelsesmedlem valgt af stormødet eller i regionerne, der 
udebliver fra tre ordinære hovedbestyrelsesmøder uden acceptabelt afbud, 
udkonstitueres. Den udkonstituerede kan genvælges. 
stk. 2 Definitionen af en gyldig grund bliver fastsat i hovedbestyrelsens 
forretningsorden” 
 
/Vedtaget 
 
 
NF7 til kapitel 9 
Indsendt af hovedbestyrelsen 
Nuværende §31 erstattes og stk. 7 og 8 fra §30 rykkes ned som stk. 3 og 4 i §31 
“§31 Regionerne fastsætter selv deres vedtægter, handlingsplaner og arbejdsgange 

såfremt de er i overensstemmelse med landsforeningens. Regionen skal afholde 

årsmøde minimum én gang årligt, hvorpå der vælges regionsbestyrelse og revideres 

vedtægter. De reviderede vedtægter skal være at finde på LH’s sekretariat senest to 

uger efter regionens seneste behandling af disse. 
stk. 2 Alle regioner vedtægter, som skal minimum indeholde følgende punkter: 
formål, reigonsafgræsninger, ekstraordinær generalforsamling, 
regionsbestyrelsen, dens størrelse og poster 
stk. 3 Alle elever i regionen kan deltage i regionsarbejdet. Elever, der ikke er at 
betragte som medlemmer jf. §4, har ikke stemmeret i regionen.  
stk. 4 Regionsbestyrelsen deltager til regionsmøderne med stemmeret. “ 
 
/Vedtaget 
 
Redaktionel ændring til NF7:  
“stk. 2 Alle regioner vedtægter, som skal minimum” ændres til “Alle regioners 
vedtægter, skal som minimum” 
/Vedtaget 
 
 
 
ÆF1, kapitel 2: Medlemsforhold - linje 18-19 - §4 stk. 4 erstat nuværende stk. 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 



“stk 4. Jf. BEK nr 2367 af 10/12/2021 §7 anses institutioner kun at have ét 
elevråd, selvom de har flere afdelinger” 
 
/Vedtaget 
 
ÆF1 til ÆF1 
Indsendt af Malthe Hoppe 
Tilføj efter stk. 4: “stk 5. Selvom det anses en skole kun har et elevråd, kan en 
afdeling godt selvstændigt selv melde sig ud af foreningen, hvoraf afdelingens 
antal elever ikke vil indgå i skolens samlede antal elever.” 
/Faldet 
 
ÆF2 til kapitel 3: Kontingenter: linje 36-38 - §8 erstatter stk. 2 og 3 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
“stk. 2 Kontingentet fastsættes på Medlemskonferencen og gælder for den 
næstkommende kontigentopkrævning.” 
/Vedtaget 
 
Redaktionelt forslag: 
Indsendt af dirigentbordet 
Ret “kontigentopkrævning” til “kontingentopkrævning” 
/Vedtaget  
 
ÆF3 til kapitel 7: Hovedbestyrelsen - linje 45 §25 ændre stk. 2 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
“stk. 2 Daglig ledelse aftræder officielt den 1. juli.” 
/Vedtaget 
 
ÆF 4 til kapitel 7: Hovedbestyrelsen - linje 46-49 §25 ændre stk. 3 
Indsendt af hovedbestyrelsen 
“stk. 3 I tilfælde af forpersonens afgang suppleres denne af en næstforperson 
indtil førstkommende stormøde, som bliver valgt af hovedbestyrelsen. I tilfælde 
af næstforpersonens afgang vælges en ny næstforperson på førstkommende 
hovedbestyrelsesmøde. Denne er valgt indtil førstkommende stormøde.” 
/Vedtaget 
 
ÆF5 kapitel 7: Hovedbestyrelsen - linje 59-61 §27 ændre stk. 2 (tilføjelse) 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 



Tilføjelse til efter “ skal dette finde sted.”: Det kan ske i sager, hvor der er bred 
uenighed i hovedbestyrelsen eller man ønsker at bringe medlemselevrådenes 
holdning ind i beslutningsprocesssen” 
/Vedtaget 
 
ÆF6 kapitel 9: Regioner - linje 20 §30 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
Sydjylland erstattes med “Syddanmark” 
/Vedtaget 
 
ÆF7 kapitel 9: Regioner - linje 23, 27, 31, 34 og 39 - §30 stk. 2, stk. 3, stk. 4, stk. 5, 
stk. 6 
Indsendt af hovedbestyrelsen 
Ordet “kommuner” slettes 
/Vedtaget 
 
ÆF 8 kapitel 10: Valghandlingen og valgbarhed - linje 53-54 §32 tilføjelse  
Indsendt af hovedbestyrelsen 
“§ 32 Alle elever som opfylder LH’s medlemskrav er valgbare til LH’s poster. 
Ydermere kan mennesker, der har fuldført en uddannelse inden for LH’s 
område opnå valg op til et år efter endt uddannelse hvis et elevråd, der er at 
betragte som medlem jf. § 4, opstiller vedkommende. Opstillinger til forperson, 
næstforperson, og forretningsudvalget og landsvalgte 
hovedbestyrelsesmedlemmer skal være skriftlig begrundet.” 
/Vedtaget 
 
ÆF9 kapitel 12: Økonomi (Nuværende stk.3 bliver til stk.4) 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
“Kritiske revisorer må ikke besidde posten, hvis de har været tillidsvalgt 
indenfor et år.” 
/Vedtaget 
 
ÆF10, kapitel 10: Valghandling og valgbarhed (Nuværende stk.4 bliver stk.5) 
Indsendt af Hovedbestyrelsen 
“Ved valg til landsvalgte hovedbestyrelsesmedlemmer bliver der givet én 
stemme pr. post som skal besættes.” 
/Ikke behandlet, da modstridende med stk. 3 i samme paragraf 
 



.Punkt D: Regnskab 
 
Regnskabet er enstemmigt godkendt 
 

.Punkt E: Principprogram 
(Se deltagerhæfte) 
Hovedbestyrelsens forslag til nyt Principprogram er vedtaget 
 

.Punkt F: Handlingsplan 
(Se deltagerhæfte) 
Hovedbestyrelsens forslag til Handlingsplan er vedtaget 
 

.Punkt G: Forfaldne udtalelser 
 
Demokrati og diktatur 
/Opretholdt 
 
Diskrimination, racisme og sexisme 
/Opretholdt 
 
Trivsel 
/Forfalden 
 
Færre elever i klasserne 
/Opretholdt 
 
Principper for et nyt taxametersystem 
/Opretholdt 
 
ÆF 1 til Principper for et nyt taxametersystem 
Indsendt af hovedbestyrelsen 
Tilføj til sidst i bullet 2: “så taxametret ligestilles så vidt som muligt.” 
/Vedtaget 
 
ÆF 2 til Principper for et nyt taxametersystem 
Indsendt af hovedbestyrelsen 



Tilføj til sidst: “Endvidere er der endnu større udfordringer med taxameteret på 
EUD/EUX business, hvor der forekommer en markant større forskel i 
taxameteret end der er eksempelvist mellem HHX og STX. Dette gør, at den 
ønskede kvalitet ikke kan tilbydes på alle uddannelserne, at der ikke er midler 
til at lærerne kan udvikle undervisningsmateriale og at eleverne ikke kan få 
den hjælp eller støtte, de har brug for. Derudover forekommer det også, at 
økonomien er så stram, at tre lærere bliver til én, men med samme løn, der 
reducerer undervisningskvaliteten yderligere.” 
/Vedtaget 
 
 
Karakterfokusset skader læringskulturen 
/Forfaldent 
 
Institutions- og elevfordelingspolitik 
/Forfaldent 
 
De merkantile EUV-elevers udfordringer 
/Opretholdt 
 
ÆF 1 til De merkantile EUV-elevers udfordringer 
Indsendt af HB 
Tilføj “er” efter idag. (Linje 1) 
/Vedtaget (redaktionel) 
 
ÆF 2 til De merkantile EUV-elevers udfordringer 
Indsendt af HB 
Efter “igang med deres erhvervsuddannelse." tilføjes “En løsning på, at voksne 
har været ude for uddannelse i en del år og skal ind igen, har været grundforløb 
plus (GF+). Dette er et intensivt 10 ugers forløb, hvor man kommer igennem de C 
fag, man skal bruge, for at komme videre på GF2. Da GF+ kun varer 10 uger, er 
der ikke lang tid til at komme igennem fagene. Der kan derfor opstå situationer, 
hvor voksne, der har været ude for uddannelse en del år, har svært ved at følge 
med og det kan være svært at få det faglige løft på 10 uger. Det kan derfor være 
en løsning at gøre forløbet mere fleksibelt eller forlænge det og dermed sikre at 
alle kan få det faglige løft.” (Linje 60) 
/Vedtaget 
 



ÆF 3 til De merkantile EUV-elevers udfordringer 
Indsendt af HB 
Efter “sikre de voksnes muligheder” tilføjes “på vores uddannelser” (Linje 75) 
/Vedtaget 
 
ÆF 4 til De merkantile EUV-elevers udfordringer 
Indsendt af HB 
Til sidst i bullet 3 tilføjes “herunder også GF+” 
/Vedtaget 
 

.Punkt H: Nye udtalelser 
 
Seksualundervisning 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
/Vedtaget 
 
Vores uddannelsers rolle i den grønne omstilling 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Campus-skoler 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Forbedring af sprogfagene 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Den sunde skole  
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 



 
/Vedtaget 
 
Biblioteker på alle skoler 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Sikring af vores retssikkerhed 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Leveforhold 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Sikre den røde tråd i uddannelsessystemet 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Reviderer EMMA-kriterierne 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Den bedste læreplads 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/vedtaget 



 
Trivsel  
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Forbud mod gambling-reklamer 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Karakterfokusset skader læringskulturen 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Principper for elevfordelingspolitik - Lokale løsninger på lokale problemer 
Indsendt af HB 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
De bedste engelsklærere  
Indsendt af Karoline Ulfkjær 
(se deltagerhæfte) 
 
/Vedtaget 
 
Legater 
Indsendt af Karoline Ulfkjær 
“LH mener at der for de elever som står manglende for midler til f.eks. 
studierejser har mulighed for at gå til en tillidsperson som dertil kan stå til 
rådighed og vejledning ved ansøgning om legater og fonde” 
/Vedtaget 
 



ÆF 1 til Legater 
Jacqueline, 7 
Tilføjelse efter: 
“(...) og fonde.” 
 
Tilføjes: 
 
“Desuden er det vigtigt at lærerne informerer om muligheden om at søge 
legater, samt hvilke der kan søges.” 
 
/Vedtaget 
 
 
 

.Punkt I: Valg 
 
Opstillet til Forperson: 
Lucas Westphal 
/Valgt 
 
Opstillet til Organisatorisk næstforperson: 
Django Denman 
/Valgt 
 
Opstillet til Politisk næstforperson: 
Andreas Ryun Drasbek 
/Valgt 
 
Opstillet til Politisk Forretningsudvalgsmedlem  
Fie Stenstrup 
/Valgt 
 
Opstillet til Organisatorisk Forretningsudvalgsmedlem 
Jakob Holm 
/Valgt 
 
Opstillet til EUD/EUX Forretningsudvalgsmedlem 
Laura Barret Olesen 



/Valgt 
 
Opstillet til HHX Forretningsudvalgsmedlem 
Malthe Beltoft 
/Valgt 
 
Opstillede til HHX Bestyrelsesmedlem 
Karoline Ulfkjær 
/Valgt 
Jonathan Bräuner 
/Valgt  
 
Opstillede til EUD/EUX Bestyrelsesmedlem 
Daniel Lydersen 
/Valgt 
Maja Basballe 
/Valgt 
 
Opstillet til Kritisk revisor 
Martin Flindt 
/Valgt 
 
Opstillet til Kritisk revisor-suppleant 
Sarah Siddique Berntsen 
/Valgt 
 
 

Sarah Siddique Berntsen 
(Dirigent) 

 
 
 
 

Sebastian Loke Agersnap 
Morgner 
(Referent) 

 
 
 

Anton René Berentzen 
(Dirigent) 

 
 
 

Jeppe Studtmund 
(Referent) 

 


